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¿¿En quEn quéé los puedo ayudar?los puedo ayudar?

�� Ingeniero de Sistemas Ingeniero de Sistemas –– Universidad DistritalUniversidad Distrital

�� Especialista en Gerencia de Proyectos InformEspecialista en Gerencia de Proyectos Informááticos ticos -- Universidad Universidad 
DistritalDistrital

�� Diplomado en MetodologDiplomado en Metodologíías de Educacias de Educacióón Virtual n Virtual –– Universidad Universidad 
AutAutóónoma de Mnoma de Mééxicoxico

�� Director del Departamento de Desarrollo e IngenierDirector del Departamento de Desarrollo e Ingenieríía Web a Web ––
Universidad Jorge Tadeo LozanoUniversidad Jorge Tadeo Lozano

�� Miembro y Voluntario del IEEE desde hace 10 aMiembro y Voluntario del IEEE desde hace 10 aññosos

�� SeniorSenior MemberMember desde hace adesde hace añño y medioo y medio

�� Sociedades Anteriores: Sociedades Anteriores: CircuitsCircuits andand SystemsSystems, , PowerPower EngineeringEngineering, , 
MicrowaveMicrowave TheoryTheory andand TechniquesTechniques

�� Sociedades Actuales: Sociedades Actuales: ComputerComputer, , EducationEducation, , EngineeringEngineering
ManagementManagement, , ComputationalComputational IntelligenceIntelligence, , CommunicationsCommunications



Les puedo tambiLes puedo tambiéén ayudar con:n ayudar con:

�� Student Activities Coordinator Student Activities Coordinator -- IEEE Colombia SectionIEEE Colombia Section

�� Treasurer Treasurer -- IEEE Computer Society ColombiaIEEE Computer Society Colombia

�� Treasurer Treasurer -- IEEE Engineering Management Society ColombiaIEEE Engineering Management Society Colombia

�� Chairman Chairman -- IEEE Education Society ColombiaIEEE Education Society Colombia

�� Counselor Counselor -- Student Branch Universidad Jorge Tadeo LozanoStudent Branch Universidad Jorge Tadeo Lozano

�� Mentor Mentor -- Student Branch Universidad Distrital Student Branch Universidad Distrital 

�� Liaison Region 9 Liaison Region 9 -- IEEE Computer SocietyIEEE Computer Society

�� GOLD Coordinator GOLD Coordinator -- IEEE Computer SocietyIEEE Computer Society

�� Senior Members Committee Chairman Senior Members Committee Chairman -- IEEE Education Society IEEE Education Society 

�� Latin America Coordinator Latin America Coordinator -- IEEE Education SocietyIEEE Education Society

�� Webmaster Summit Webmaster Summit –– GOLD Affinity GroupGOLD Affinity Group



Objetivos de la RNRObjetivos de la RNR

�� Capacitar con informaciCapacitar con informacióón bn báásica del IEEE a los asistentessica del IEEE a los asistentes

�� Compartir experiencias con los conferencistas y otros asistenteCompartir experiencias con los conferencistas y otros asistentess

�� Capacitar con informaciCapacitar con informacióón avanzada y n avanzada y tipstips de de ééxitoxito

�� Resolver todas las dudas existentes sobre el IEEE y sus SociedaResolver todas las dudas existentes sobre el IEEE y sus Sociedadesdes

�� Conocer el camino del Conocer el camino del ééxito para escalar dentro del IEEExito para escalar dentro del IEEE

�� Mejorar nuestras habilidades como LMejorar nuestras habilidades como Lííderesderes

�� Conocer a otros LConocer a otros Lííderes e identificar formas variadas de trabajoderes e identificar formas variadas de trabajo

�� Motivar a los estudiantes a continuar creciendo dentro del IEEEMotivar a los estudiantes a continuar creciendo dentro del IEEE

�� Conocer nuevos amigos, que serConocer nuevos amigos, que seráán contactos en el futuron contactos en el futuro

�� Integrarse con los demIntegrarse con los demáás asistentes en actividades ls asistentes en actividades lúúdicasdicas



Recomendaciones InicialesRecomendaciones Iniciales

�� ¡¡ Pregunta en cualquier momento de esta charla !Pregunta en cualquier momento de esta charla !

�� Poner completa atenciPoner completa atencióón en el evento, asn en el evento, asíí aprenderaprenderáás muchos mucho

�� Abre tu mente al cambio, a tu crecimiento y a tu desarrollo Abre tu mente al cambio, a tu crecimiento y a tu desarrollo 

�� Abre los ojos de LAbre los ojos de Lííder y el Alma de Emprendedorder y el Alma de Emprendedor

�� Conoce nuevos amigos, nuevos contactos, Conoce nuevos amigos, nuevos contactos, ““nuevas palancasnuevas palancas””

�� Como decComo decíía Reyes: a Reyes: ““Hay que leerHay que leer”” y leer entendiendoy leer entendiendo

�� Cono digo yo: Cono digo yo: ““Hay que escribirHay que escribir”” y hacerlo bien :o)y hacerlo bien :o)

�� La Web es la mejor fuente en IEEE, pero aquLa Web es la mejor fuente en IEEE, pero aquíí tendrtendráás los s los tipstips
que no conseguirque no conseguiráás en ninguna parte: La experiencia de s en ninguna parte: La experiencia de 
nosotros, los mnosotros, los máás viejoss viejos

�� ExprExpríímenos con todas tus preguntas; estamos aqumenos con todas tus preguntas; estamos aquíí para para 
ayudarte y responder tus dudas y resolver tus problemas.ayudarte y responder tus dudas y resolver tus problemas.



•• Contactos a nivel profesional y personal que garantizan Contactos a nivel profesional y personal que garantizan 
ffáácil entrada al mercado laboralcil entrada al mercado laboral

•• CreaciCreacióón de un grupo de estudio e investigacin de un grupo de estudio e investigacióón en las n en las 
diferentes diferentes ááreas de la reas de la ElectrotecnologElectrotecnologííaa y la Informy la Informááticatica

•• Las mejores universidades del paLas mejores universidades del paíís y el mundo tienen una s y el mundo tienen una 
Rama Estudiantil IEEE y varios capRama Estudiantil IEEE y varios capíítulostulos

•• Apoyo econApoyo econóómico, logmico, logíístico y tstico y téécnico por parte del IEEE cnico por parte del IEEE 
Colombia y Mundial a todas las actividades generadas por Colombia y Mundial a todas las actividades generadas por 
la Rama Estudiantilla Rama Estudiantil

•• Enormes descuentos en libros, revistas, videos, Enormes descuentos en libros, revistas, videos, 
conferencias, etc., cuando la universidad quiera adquirirlos conferencias, etc., cuando la universidad quiera adquirirlos 
a trava travéés de la Rama Estudiantils de la Rama Estudiantil

•• Conocer colegas de todo el mundo, con los cuales Conocer colegas de todo el mundo, con los cuales 
compartir informacicompartir informacióónn

•• Intercambios estudiantiles internacionalesIntercambios estudiantiles internacionales

Ventajas IEEE (1)Ventajas IEEE (1)



•• Alias  Alias  @ieee.org@ieee.org (y/o (y/o @computer.org@computer.org))

•• CreaciCreacióón de varios subgrupos de estudio e investigacin de varios subgrupos de estudio e investigacióón, n, 
apoyados por una o varias de las 39 sociedades del IEEE a apoyados por una o varias de las 39 sociedades del IEEE a 
nivel mundial. Los capnivel mundial. Los capíítulos son ganchos para la membrestulos son ganchos para la membresíía y a y 
pueden ser promotores de proyectos de grado.pueden ser promotores de proyectos de grado.

•• Facilidades para que los proyectos de grado de las Facilidades para que los proyectos de grado de las 
Universidades, se conviertan en proyectos de investigaciUniversidades, se conviertan en proyectos de investigacióón n 
internacionales, con posibilidades de participar en concursos.internacionales, con posibilidades de participar en concursos.

•• ParticipaciParticipacióón individual en concursos internacionales.n individual en concursos internacionales.

•• Facilidades para acceder a Becas de pregrado y postgrado.Facilidades para acceder a Becas de pregrado y postgrado.

•• CreaciCreacióón de habilidades personales en el manejo de recurso n de habilidades personales en el manejo de recurso 
humano, realizacihumano, realizacióón de informes, manejo del ingln de informes, manejo del ingléés, dises, diseñño de o de 
proyectos, desarrollo de presupuestos, organizaciproyectos, desarrollo de presupuestos, organizacióón de n de 
eventos, etc., que son muy importantes para los empleadores eventos, etc., que son muy importantes para los empleadores 
en la actualidad.en la actualidad.

•• Puntos para los procesos de AcreditaciPuntos para los procesos de Acreditacióón Universitaria.n Universitaria.

Ventajas (2)Ventajas (2)



FormaciFormacióón de una Raman de una Rama

�� 20 miembros estudiantiles o mas20 miembros estudiantiles o mas

�� 1 miembro profesional como consejero (1 miembro profesional como consejero (CounselorCounselor))

�� 2 miembros profesionales avalando la formaci2 miembros profesionales avalando la formacióónn

�� PensumsPensums escaneadosescaneados

�� Lista REP Lista REP -- Reference List of Educational ProgramsReference List of Educational Programs

�� ConstituciConstitucióón de la Raman de la Rama

�� Llenar y firmar formatos correctamenteLlenar y firmar formatos correctamente

�� Enviar correctamente todos los documentos (.Enviar correctamente todos los documentos (.zipzip))

�� Esperar dos meses antes de preguntarEsperar dos meses antes de preguntar



FormaciFormacióón de un Capn de un Capíítulotulo

�� 12 miembros estudiantiles o mas12 miembros estudiantiles o mas

�� 1 miembro profesional como consejero (1 miembro profesional como consejero (AdvisorAdvisor))

�� Llenar y firmar formatos correctamenteLlenar y firmar formatos correctamente

�� Enviar correctamente todos los documentos (.Enviar correctamente todos los documentos (.zipzip))

�� Esperar dos meses antes de preguntarEsperar dos meses antes de preguntar

�� Se pueden crear CapSe pueden crear Capíítulos entre dos o tres tulos entre dos o tres 
sociedadessociedades



ReactivaciReactivacióónn

�� 10 miembros estudiantiles 10 miembros estudiantiles –– 6 miembros estudiant.6 miembros estudiant.

�� 1 miembro profesional (1 miembro profesional (CounselorCounselor -- AdvisorAdvisor))

�� Conformar un ComitConformar un Comitéé Ejecutivo Ejecutivo –– Formato (2 aFormato (2 añños)os)

�� Llenar y firmar formatos correctamenteLlenar y firmar formatos correctamente

�� Enviar correctamente todos los documentos (.Enviar correctamente todos los documentos (.zipzip))

�� Realizar mRealizar míínimo dos eventos al animo dos eventos al aññoo

�� Enviar el Reporte y el Plan AnualEnviar el Reporte y el Plan Anual

�� Posibilidad de tener un Mentor (Ramas)Posibilidad de tener un Mentor (Ramas)



�� AnnualAnnual Plan Plan ofof ActivitiesActivities
Noviembre 1Noviembre 1

�� AnnualAnnual ReportReport ofof ActivitiesActivities
Mayo 1Mayo 1

�� BranchBranch OfficersOfficers ReportReport
Cada vez que cambia el Cada vez que cambia el 
comitcomitéé (2 a(2 añños)os)

Informes de las Ramas y CapInformes de las Ramas y Capíítulostulos
www.ieee.org.cowww.ieee.org.co/estudiantes/estudiantes



�� adoria@ieee.orgadoria@ieee.org

�� jonathan.villanueva@ieee.orgjonathan.villanueva@ieee.org

�� artunduaga@ieee.orgartunduaga@ieee.org

�� l.durrett@ieee.orgl.durrett@ieee.org (doble R y T !!)(doble R y T !!)

�� student.services@ieee.orgstudent.services@ieee.org

�� jw.daniel@computer.orgjw.daniel@computer.org

�� …….. (diferentes para cada sociedad).. (diferentes para cada sociedad)

Enviar informes a: (2007)Enviar informes a: (2007)



�� Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia -- MedellMedellíín n 

�� Universidad Universidad PontPont. Bolivariana . Bolivariana –– MedellMedellíín n (**)(**)

�� Universidad Popular del Cesar Universidad Popular del Cesar –– Valledupar Valledupar 

�� Universidad Antonio NariUniversidad Antonio Nariñño o –– BogotBogotáá

�� Universidad del Valle Universidad del Valle –– Cali Cali (**)(**)

�� Universidad Universidad JaverianaJaveriana –– Cali Cali (**)(**)

�� Universidad Universidad ManuelaManuela BeltrBeltráán n –– BogotBogotáá

�� Universidad Piloto Universidad Piloto –– BogotBogotáá

�� Universidad Cooperativa Universidad Cooperativa –– BogotBogotáá (**)(**)

�� Universidad Cooperativa Universidad Cooperativa –– Santa Marta (**)Santa Marta (**)

�� Universidad AutUniversidad Autóónoma noma –– Bucaramanga (**)Bucaramanga (**)

�� Universidad AutUniversidad Autóónoma noma –– BogotBogotáá

�� Universidad AutUniversidad Autóónoma noma –– Cali (**)Cali (**)

�� Universidad de Universidad de CundinamarcaCundinamarca –– FusagasugFusagasugáá (**)(**)

�� Universidad de la Salle Universidad de la Salle –– BogotBogotáá

�� Universidad de NariUniversidad de Nariñño o –– PastoPasto

�� Universidad PedagUniversidad Pedagóógica y Tecnolgica y Tecnolóógica gica –– SogamosoSogamoso

Necesitamos ReactivaciNecesitamos Reactivacióón Totaln Total



•• PresidentePresidente

•• VicepresidenteVicepresidente

•• SecretarioSecretario

•• TesoreroTesorero

•• ActividadesActividades

•• MembresMembresííaa

•• PublicidadPublicidad

•• Sitio WebSitio Web

•• Comunicaciones ElectrComunicaciones Electróónicasnicas

•• Premios y ReconocimientosPremios y Reconocimientos

•• LiaisonLiaison GOLDGOLD

•• ……. (no demasiados cargos por . (no demasiados cargos por 
favor)favor)

•• Profesor ConsejeroProfesor Consejero

•• Profesional MentorProfesional Mentor

Cargos BCargos Báásicossicos



�� Rebates: Rebates: US$2US$2 por miembropor miembro

�� AllotmentsAllotments: : US$50US$50 ((--49) o 49) o US$100US$100 (+50)(+50)

�� Eventos (Baja inversiEventos (Baja inversióón, buena ganancia)n, buena ganancia)

�� Patrocinios de empresasPatrocinios de empresas

�� www.ieee.org/foundationwww.ieee.org/foundation

�� Convenios con la IndustriaConvenios con la Industria

�� Cursos de CapacitaciCursos de Capacitacióónn

�� Venta de dispositivos o elementosVenta de dispositivos o elementos

�� Servicio de impresiServicio de impresióón, fotocopias, n, fotocopias, etcetc……

�� CapCapíítulos: $$$tulos: $$$

�� WIE: WIE: US$200US$200

Fondos Fondos --> Dinero> Dinero
c.velasquez@ieee.orgc.velasquez@ieee.org o cuenta internacionalo cuenta internacional



�� US$15US$15 por cada miembro profesionalpor cada miembro profesional

�� US$US$ 5  por 2 5  por 2 –– 4 miembros estudiantiles4 miembros estudiantiles

�� US$10US$10 por 5 por 5 –– 7 miembros estudiantiles7 miembros estudiantiles

�� US$15US$15 por +8 miembros estudiantilespor +8 miembros estudiantiles

MemberMember GetGet MemberMember



�� PPáágina Web gina Web ––> Concurso > Concurso –– Dinero Dinero -- PrestigioPrestigio

�� Lista ELista E--mail del comitmail del comitéé

�� Lista ELista E--mail de los miembros de la Ramamail de los miembros de la Rama

�� Base de datos de miembros y Base de datos de miembros y exmiembrosexmiembros
(GOLD (GOLD –– Conferencistas Conferencistas –– Mentores Mentores --
Contactos)Contactos)

�� SAMIEEESAMIEEE

Comunicaciones ElectrComunicaciones Electróónicasnicas



�� Dar a conocer es muy importante !Dar a conocer es muy importante !

�� BoletBoletíín de Noticias  n de Noticias  -- german.cabuya@ieee.orggerman.cabuya@ieee.org

�� PPáágina Web de la Ramagina Web de la Rama

�� PPááginas Web de los Capginas Web de los Capíítulostulos

�� PPáágina Web de la Universidadgina Web de la Universidad

�� Listas de Correo propiasListas de Correo propias

�� Listas de Correo IEEEListas de Correo IEEE

�� Empapelar la UniversidadEmpapelar la Universidad

�� BlogsBlogs –– Youtube Youtube –– Comunidades VirtualesComunidades Virtuales……

�� InternacionalizaciInternacionalizacióónn

�� Reclamar Reclamar BannersBanners a USA a USA student.services@ieee.orgstudent.services@ieee.org ––

jw.daniel@computer.org jw.daniel@computer.org 

PublicidadPublicidad



•• http://ewh.ieee.org/forms/md/supplies.phphttp://ewh.ieee.org/forms/md/supplies.php
•• httphttp://://www.ieee.orgwww.ieee.org//servicesservices//promolibrarypromolibrary//

browse_print_mem.htmlbrowse_print_mem.html

Solicitud de MaterialSolicitud de Material



�� Rama de Mayor TamaRama de Mayor Tamañño (#)o (#)

�� Rama de Mayor Crecimiento (%) Rama de Mayor Crecimiento (%) 

�� Web Web SiteSite ContestContest (Certificado y hasta (Certificado y hasta US$1US$1.000).000)

�� StudentStudent getget MemberMember ((US$100US$100))

�� Ramas Madrinas 2007Ramas Madrinas 2007

�� LarryLarry K. Wilson (Placa, 3 aK. Wilson (Placa, 3 añños de membresos de membresíía)a)

�� Rama Ejemplar (Certificado)Rama Ejemplar (Certificado)

�� Consejero y Mentor Ejemplar (Consejero y Mentor Ejemplar (US$500US$500 –– US$200 US$200 
Certificado)Certificado)

Premios y ReconocimientosPremios y Reconocimientos



�� Becas: Becas: ComputerComputer, , IndustryIndustry ApplicationsApplications, , BioBio, , ComputatComputat. . IntelIntel, , 

ComponentsComponents, , DielectricsDielectrics, , ElectronElectron DevicesDevices, , LaserLaser, , MicrowaveMicrowave, , 

Nuclear Nuclear andand Plasma, Plasma, SolidSolid StateState CircuitsCircuits……

�� PaperPaper ContestContest (6): ((6): (US$800US$800 –– US$500 US$500 -- US$200 Certificado)US$200 Certificado)

Power, Bio, Computer, CyberneticsPower, Bio, Computer, Cybernetics……

�� Computer Society International Design Competition Computer Society International Design Competition 

(+US$10.000)(+US$10.000)

�� People, Prosperity and the Planet Student Design Competition foPeople, Prosperity and the Planet Student Design Competition for r 

Sustainability (+US$100.000)Sustainability (+US$100.000)

�� Microsoft, SymantecMicrosoft, Symantec…………

Premios y ReconocimientosPremios y Reconocimientos

a.cubides@ieee.orga.cubides@ieee.org

www.ieee.orgwww.ieee.org//studentsstudents



www.ieee.org/studentswww.ieee.org/students

www.ieee.org/awardswww.ieee.org/awards

www.ieee.org/myieeewww.ieee.org/myieee

www.ieee.orgwww.ieee.org.co.co

www.computer.orgwww.computer.org//colombiacolombia

www.ieee.org/r9www.ieee.org/r9

www.ieeecommunities.org/latinoamericawww.ieeecommunities.org/latinoamerica

www.ieeecommunities.orgwww.ieeecommunities.org

En la Web estEn la Web estáá todo!todo!



www.ieee.org.cowww.ieee.org.co (directorio completo)(directorio completo)

www.ieee.org/studentswww.ieee.org/students

artunduaga@ieee.orgartunduaga@ieee.org (act. estudiantiles)(act. estudiantiles)

student.services@ieee.orgstudent.services@ieee.org (sobre ramas)(sobre ramas)

membermember--servicesservices--9@ieee.org9@ieee.org (revistas, (revistas, carnetscarnets))

pila2002pila2002@ieee.org@ieee.org (actividades t(actividades téécnicas)cnicas)

alejandro.rincon@ieee.orgalejandro.rincon@ieee.org (web)(web)

laurasantos@laurasantos@ieee.orgieee.org ((sbcolsbcol -- sbbogsbbog))

Para resolver dudasPara resolver dudas……



•• Preferiblemente en inglPreferiblemente en ingléés (pero no de s (pero no de AltavistaAltavista por por 
favor).favor).

•• Escribiendo nombre completo, nEscribiendo nombre completo, núúmero de membresmero de membresíía, a, 
universidad sin siglas, ciudad, pauniversidad sin siglas, ciudad, paíís y si es necesario s y si es necesario 
direccidireccióón.n.

•• Preguntar despuPreguntar despuéés de consultar la web (nos llegan s de consultar la web (nos llegan 
demasiados edemasiados e--mailsmails).).

•• Ser siempre respetuoso, correcto y diplomSer siempre respetuoso, correcto y diplomáático; eso tico; eso 
demostrardemostraráá la calidad de ser humano que eres.la calidad de ser humano que eres.

¿¿CCóómo debe ser el contacto?mo debe ser el contacto?



•• Como decComo decíía Reyes: a Reyes: ““Hay que leerHay que leer”” y completo!y completo!

•• Interactuar con los capInteractuar con los capíítulos profesionalestulos profesionales

•• Hay que navegar mHay que navegar mááss

•• Responder los eResponder los e--mailsmails a tiempoa tiempo

•• Mandar los informes Mandar los informes a tiempoa tiempo

•• Nominar y nominarseNominar y nominarse

•• No aislarse, interactNo aislarse, interactúúa siemprea siempre

•• Continuidad (Continuidad (JrJr. . -- Sr. Sr. -- Elecciones)Elecciones)

•• Asistir a la RNR, RRR, Zona CentroAsistir a la RNR, RRR, Zona Centro……....

•• Buenas relaciones con la UniversidadBuenas relaciones con la Universidad

Recomendaciones FinalesRecomendaciones Finales



•• Respeto en los eRespeto en los e--mailsmails por favorpor favor

•• Ofrecer valores agregados a los miembrosOfrecer valores agregados a los miembros

•• Pensar en GOLD Pensar en GOLD --> Vida laboral> Vida laboral

•• No traducir el nombre de las UniversidadesNo traducir el nombre de las Universidades

•• Hay que Hay que consentir al Miembroconsentir al Miembro (RNR 2006)(RNR 2006)

–– Nominar y reconocer a los voluntariosNominar y reconocer a los voluntarios

–– Tomarse algo en equipo Tomarse algo en equipo –– Ser AmigosSer Amigos

–– Actividades Deportivas y RecreativasActividades Deportivas y Recreativas

–– Reuniones de Reuniones de ExpresidentesExpresidentes

–– Celebrar cumpleaCelebrar cumpleañños de las Ramasos de las Ramas

–– Estar pendientes de las promociones (PES, Estar pendientes de las promociones (PES, ComSocComSoc,,

EdSocEdSoc, CAS, CS, MTTS, MDL por un mes), CAS, CS, MTTS, MDL por un mes)

Recomendaciones FinalesRecomendaciones Finales



�� ““La mejor forma La mejor forma 
de predecir el futuro de predecir el futuro 
es inventes inventáándolondolo””

Alan Alan KayKay
Redes, POO, Redes, POO, DynaBookDynaBook

VentanasVentanas

Frase ClaveFrase Clave



Ing. Carlos Rueda ArtunduagaIng. Carlos Rueda Artunduaga
Coordinador de Actividades EstudiantilesCoordinador de Actividades Estudiantiles

IEEE Sección ColombiaIEEE Sección Colombia
artunduaga@ieee.orgartunduaga@ieee.org

artunduaga@computer.orgartunduaga@computer.org

Datos de ContactoDatos de Contacto


